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Stellenausschreibung - Theorielehrkraft nn / Englisch 

 
An den BBS II Northeim ist zum 01.08.2024 eine Stelle als  
 

Theorielehrkraft (m/w) in der beruflichen Fachrichtung nn / Englisch 
Stellen-Nr. 18001-24 

 
in Vollzeit zu besetzen. 
 
 
Wir erwarten von Ihnen: 
 

• Lehrbefähigung an beruflichen Schulen in einer Fachrichtung, die an den BBS II angeboten wird 

• pädagogische Kompetenz und Unterrichtserfahrung  

• Kenntnisse im handlungs- und projektorientierten Unterricht 

• Teamfähigkeit, Kooperations- und Kommunikationsfähigkeit 

• einen freundlichen Umgang mit den Lernenden 
 

 
Wie erwarten von Ihnen neben guten Fachkompetenzen, eine hohe Motivationskompetenz und Erfahrung im 
Umgang mit Jugendlichen. Sie sollten belastbar und flexibel sein.  
 

Wir bieten Ihnen 
- ein breites Einsatzspektrum im Englischunterricht der Berufsfachschulen, der Grundstufe der 

Berufsschule und der Fachoberschulen mit vielen Möglichkeiten der individuellen 
Schwerpunktsetzung und ausreichend Raum zur persönlichen beruflichen Verwirklichung. 

- eine Einstellung in das Beamtenverhältnis auf Probe nach Besoldungsgruppe A 13 NBesG bei 
Vorliegen der laufbahnrechtlichen und persönlichen Voraussetzungen. Ansonsten erfolgt die 
Einstellung als tarifbeschäftigte Lehrkraft nach TV-L (Tarifvertrag der Länder) – je nach 
Voraussetzung von Entgeltgruppe 10 bis 13. 

 
Bewerbung 

Die Bewerbungsfrist endet am 04.04.2024. 
Bewerbungen sind grundsätzlich nur über das Einstellungs- und Informationsportal EIS-Online-BBS 
(https://www.eis-online-bbs.niedersachsen.de) möglich. Hier erhalten Sie auch nähere Informationen 
zum Bewerbungsverfahren. 
 
Parallel zu Ihrer Registrierung in EiS-Online senden Sie bitte die üblichen Bewerbungsunterlagen an:  

 

BBS II Northeim 

Frau OStDin Ines Puschmann 

Sudheimer Straße 24 

37154 Northeim 

Allgemeine Hinweise zur ausgeschriebenen Stelle: 

1. Die Stellenausschreibung richtet sich sowohl an weibliche, männliche und diverse Bewerber. Gemäß 
§ 5 Satz 1 NGG sind Frauen bei der Einstellung, Beförderung und Übertragung höherwertiger 
Tätigkeiten in Bereichen, in denen sie unterrepräsentiert sind, bei gleicher Eignung, Befähigung und 
fachlicher Leistung vorrangig zu berücksichtigen. Ziel der Landesregierung ist es, den Anteil der 
Frauen in herausgehobenen Positionen in der Landesverwaltung zu erhöhen. Frauen werden daher 
nachdrücklich aufgefordert, sich zu bewerben. 

2. Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung und Befähigung bevorzugt berücksichtigt. 

https://www.eis-online-bbs.niedersachsen.de/
https://www.eis-online-bbs.niedersachsen.de/
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3. Die zu besetzende Stelle ist grundsätzlich teilzeitgeeignet. Bei Funktionsstellen kann durch 

Teilzeitbeschäftigung nur die Unterrichtsverpflichtung, nicht die Funktionstätigkeit, ermäßigt werden. 

4. Eine spätere Änderung der Aufgabenzuordnung bleibt vorbehalten. 

5. Der tabellarische Lebenslauf muss Name, Geburtsdatum, Familienstand, Lehrbefähigung 
einschließlich der Fachrichtung bzw. des Unterrichtsfaches, die Ergebnisse der ersten und zweiten 
Staatsprüfung sowie die derzeitige Schule und die Amtsbezeichnung enthalten. 

6. Bewerbungen sind bei den BBS II Northeim einzureichen und zeitgleich über EIS-.Online abzugeben.  

7. Die Auswahlentscheidung für die Besetzung der ausgeschriebenen Planstelle obliegt dem Schulleiter 
der BBS II Northeim. 

8. Aus Kostengründen werden eingereichte Unterlagen nicht zurückgesandt. 

9. Bei Interesse und für Rückfragen steht Ihnen die Schulleiterin, Frau Ines Puschmann, Tel. 
05551 91400 zur Verfügung. 

 

 
 


